
Leitung und Servicekraft für die Theater-Gastronomie 

Die WLB ist ein Zweispartenhaus mit Schauspiel und Kinder- und Jugendtheater. In Esslingen 

bespielen wir mit einem festen Ensemble vier Spielstätten im Repertoirebetrieb, dazu kommen 

entsprechend dem Landesbühnenauftrag zahlreiche Gastspiele in ganz Baden-Württemberg 

und darüber hinaus auch in Bayern und Hessen. Mit ca. 20 Neuproduktionen pro Spielzeit 

werden jährlich über 600 Vorstellungen gespielt. Die Landesbühne beschäftigt über 150 feste 

Mitarbeiter.  

Die Württembergische Landesbühne Esslingen (WLB) sucht ab dem 1. September 2026 eine/n 

Leitung und Servicekraft für den Gastronomiebereich für eine Teilzeitstelle (70 %) bei 

unregelmäßiger Arbeitszeit. 

Ihr Tätigkeitsbereich: 

Die Theatergastronomie teilt sich auf in den Mitarbeiter- und den Vorstellungsbereich. Überwiegend 

arbeiten Sie als Servicekraft im Mitarbeiterbereich als Teil eines zwei Personenteams. Zusätzlich 

koordinieren Sie als Gastronomieleitung den Dienstplan, kümmern sich um den Einkauf / die 

Bestellungen, erstellen Kassenabrechnungen und Auswertungen, pflegen den Warenbestand im 

Kassensystem und sind an der Planung und Durchführung von Sonderveranstaltungen beteiligt.  

Aufgaben im Mitarbeiterbereich:  

• Verkauf von Getränken, Backwaren, verpackten Salaten und Joghurts  

• Umgang mit Wechselgeld / Erstellung des Kassenabschlusses  

• Einkauf von Lebensmitteln für den Tagesverkauf 

• Befüllen der Getränkeautomaten und des Kühlraums 

• Reinigen der täglichen Gebrauchsgegenstände und des Geschirrs 

• Es werden keine Speisen zubereitet, Mikrowellengerichte gehören aber zum Angebot 

Aufgaben im Vorstellungsbetrieb: 

Der Getränkeverkauf im Vorstellungsbetrieb wird vom Vorderhaus-Team abgedeckt. Ihre Aufgabe 

besteht darin, das Wechselgeld des Vorderhaus-Teams zu kontrollieren, ggf. zusätzliche Handkassen 

bereitzustellen und das Team über Änderungen im Getränkeangebot zu informieren. Sie kümmern 

sich um das Ambiente bei Premieren und organisieren den Gastronomiebereich bei 

Sonderveranstaltungen und Hausvermietungen.   

Die Arbeitszeiten sind wechselweise vormittags und spätnachmittags, turnusmäßig auch abends und 

an Wochenendtagen. 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung im gastronomischen Bereich oder vergleichbare Erfahrung 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der Gastronomie und Hands‑on‑Mentalität 

• Ausgeprägte Organisationskompetenz und Verantwortungsbewusstsein 

• Gute Kenntnisse der geltenden Hygiene- und Arbeitsschutzvorschriften 

• Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

• Freundliches, souveränes Auftreten auch in stressigen Situationen 

• Kulturelles Interesse ist von Vorteil 

• Belastbarkeit, hohe Flexibilität 

Wir bieten: 

• Eine verantwortungsvolle Position in einem kulturellen Umfeld 

• Ausgewogene Verteilung zwischen ruhigen und arbeitsintensiven Diensten 

• Abwechslungsreiche Tätigkeit mit direktem Mitarbeiter*innen und Gästekontakt 

• Ein engagiertes Team und kurze Entscheidungswege 



• Theaterspezifische Arbeitszeiten (kein klassischer Schichtbetrieb) 

• Gestaltungsspielraum bei Angebot und Abläufen  

• Bezahlung in Anlehnung an TV-L mit Zuschlägen 
 

Die Württembergische Landesbühne Esslingen gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen 

und Männern. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte Menschen 

werden bei gleicher fachlicher Eignung vorrangig berücksichtigt (§ 2 SGB IX).  

 

Bitte bewerben Sie sich bis zum 31. Mai 2026 mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an 

Württembergische Landesbühne Esslingen 

Vera Antes 

Ritterstraße 11 

73728 Esslingen 

vd@wlb-esslingen.de 

 

Bei Rückfragen steht Ihnen Vera Antes unter der angegebenen E-Mail Adresse oder der 

Telefonnummer 0711 – 96 88 04 250 zur Verfügung. 
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