
Stellvertretende Abteilungsleitung für die Tonabteilung (m/w/d)  
 

 

Die Württembergische Landesbühne Esslingen (WLB) sucht ab dem 01.04.2026 oder 

früher eine stellvertretenden Abteilungsleitung für die Tonabteilung in Vollzeit (70%-

100%) bei unregelmäßiger Arbeitszeit. Die Stelle ist zunächst ein Jahr befristet. 

 

Die WLB ist ein Zweispartenhaus mit Schauspiel und Kinder- und Jugendtheater. In 

Esslingen bespielen wir mit einem festen Ensemble vier Spielstätten im 

Repertoirebetrieb, dazu kommen entsprechend dem Landesbühnenauftrag zahlreiche 

Gastspiele in ganz Baden-Württemberg und darüber hinaus. Mit ca. 20 

Neuproduktionen pro Spielzeit werden jährlich über 700 Vorstellungen gespielt. Die 

Landesbühne beschäftigt ca. 135 feste Mitarbeiter.  

 

Wir schaffen die Position der stellvertretenden Abteilungsleitung in der Tonabteilung 

neu und suchen eine Person, die im Wesentlichen zwei Aufgaben erfüllt: zum einen 

suchen wir eine Fachkraft, deren Herz für einen guten Sound schlägt, die Freude hat 

musikalische Produktionen abzumischen und komplexe Schauspielproduktionen zu 

programmieren. Zum Anderen suchen wir eine*n Teamplayer*in, der*die gerne 

Entscheidungen trifft und der*die den Abteilungsleiter der Tonabteilung tatkräftig bei 

Leitungsfragen unterstützt – vom Dienstplan, über Planung der Geräteprüfung, bis hin 

zum Einspringen im Krankheitsfall.  

  

 

Ihre Aufgaben: 

• Sie richten Theater- und musikalische Produktionen tontechnisch ein, erstellen wenn notwendig 

Tonaufnahmen, stimmen sich mit den Regieteams der Produktionen ab 

• Sie betreuen Theatervorstellungen (Musik- und Video-Zuspielungen, Mikrofonierung, Funk-

Technik) an analogen und digitalen Mischpulten sowohl am Stammhaus in Esslingen als auch auf 

Gastspielen 

• Sie kümmern sich um den Auf- und Abbau der Beschallungsanlagen in Esslingen und an 

Gastspielorte 

• Sie kümmern sich um die Wartung- und Instandhaltung der Tontechnischen Anlage 

• Sie unterstützen den Abteilungsleiter bei der Dienstplanung und Personalführung 

 

Ihr Profil: 

• Ausbildung zum Tontechniker, Veranstaltungstechniker, o.ä.  

• Erfahrung als Tontechniker an einem Veranstaltungshaus, idealerweise einem Theater 

• Affinität zur Videobearbeitung 

• zeitliche Flexibilität (wie in der Veranstaltungsbranche üblich) 

• Teamgeist und Lust auf Theater 

• Freude an Verantwortung und Interesse an Personalführung 

 

Wir bieten: 

• Abwechslungsreiches und kollegiales Arbeitsumfeld 

• Die Möglichkeit seine Fähigkeiten weiter zu entwickeln und sich einzubringen 

• Möglichkeit auf unbefristete Einstellung 

• Bezahlung in Anlehnung an TV-L mit Zuschlag 

• Zuschuss zum Jobticket 

• Betriebliche Altersvorsorge 
 

 



Die Württembergische Landesbühne Esslingen gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen 

und Männern. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Schwerbehinderte Menschen 

werden bei gleicher fachlicher Eignung vorrangig berücksichtigt (§ 2 SGB IX).  

 

Bitte bewerben Sie sich an: 

Württembergische Landesbühne Esslingen 

WLB-Tontechnik  /  Markus Herkommer 

Postfach 100 407 

73704 Esslingen am Neckar 

markus.herkommer@wlb-esslingen.de 

 

Bei Rückfragen steht Ihnen Markus Herkommer unter der angegebenen E-Mail Adresse zur 

Verfügung. 
 


